dlsl & Associés

Cahier des charges fonctionnel

Enjeux:

Formaliser une organisation optimale en adéquation avec la stratégie d'entreprise

Résultat :

Architecture organisationnelle du systéme cible :

Nouveau flux de l'information et de la communication

Mise en concordance des fiches de poste avec la nouvelle organisation

Elaboration d'indicateurs pertinents

Définition du planning et des moyens a mettre en place

Mission :
Prise en compte du diagnostic fonctionnel
Proposition de scénarii
Choix du scénario le plus adapté
Rédaction du cahier des charges

Validation

Acteurs :

La direction

Consultant(s) ARICA

21 Place Saint Charles, 45100 ORLEANS Tél : 02 38 24 14 70 plus d'information : www.arica.fr



